Call for Papers

33. Deutscher Krankenhaus-Controllertag
am 28. Und 29. April 2026 im Kongresshotel Potsdam

Von der DRG zum Dramal! Steuerung im (Reform-)Dauerstress

Auf dem 33. Deutschen Krankenhaus-Controller-Tag am 28. und 29. April 2026 im
Kongresshotel Potsdam wird die Zukunft der Krankenhauslandschaft weiterhin eine
zentrale Rolle spielen. Der Kongress wird erneut die Frage aufgreifen, wie und wohin sich
die Krankenhauslandschaft entwickelt, und dabei auch auf die bisher gewonnenen
Erfahrungen und Erkenntnisse aus der Umsetzung in NRW eingehen.

Mit dem Fortschreiten der ,kalten Flurbereinigung“ und der digitalen Transformation scharft
sich die Anpassung von Strukturen weiterhin zu. Spannend bleibt die Frage: Welche
Paradigmen und Parameter werden kinftig das Management und Controlling von
Gesundheitseinrichtungen und Krankenh&ausern bestimmen?

Neben den politischen Entwicklungen und aktuellen Herausforderungen stehen dabei auch
die Fragen im Mittelpunkt: ,Was haben die Krankenh&user bisher getan? Wie geht es in
NRW weiter? Was kdnnen andere Bundeslander von den Entwicklungen in NRW lernen?*

Der Controllertag bietet ein Forum, das nicht nur einen Ausblick auf die Zukunft gibt, sondern
auch die Bandbreite mdglicher Entwicklungen aufzeigt. Dabei bietet es Raum fir
Diskussionen und Losungen far alltagliche Herausforderungen im
Krankenhausmanagement.

Programm-Schwerpunkte und Sessions

Aktuelle Herausforderungen im Krankenhaus-Controlling: Regulatorik, Tools und Methoden
Ein Uberblick Uiber neue gesetzliche Anforderungen, digitale Werkzeuge und moderne
Methoden, die das Controlling in Kliniken effizienter, transparenter und regelkonform
gestalten.

Kl-gestitzte Prozesse im Krankenhaus-Controlling — Nutzung von Large-Language Models
durch und von Controllern

Wie Kl und Large-Language-Modelle die tagliche Arbeit im Controlling verandern: von der
automatisierten Datenauswertung tUber Prognosen bis hin zu neuen
Entscheidungsunterstitzungen.

Karriere im KH-Controlling: Wege als Experte und Fiuhrungskraft

Welche Karrierepfade bieten sich im modernen Krankenhaus-Controlling? Chancen
zwischen Fachlaufbahn und Fihrungsverantwortung — und welche Kompetenzen kinftig
zéhlen.

Psychiatrie und Psychiatrisches Entgeltsystem: Quo Vadis?

Ein Blick auf die aktuelle Entwicklung und Zukunftsperspektiven des Psychiatrie-
Entgeltsystems — Herausforderungen der Finanzierung und Auswirkungen auf die
Versorgungspraxis.



Krankenhausfinanzierung und -planung: Wie entwickelt sich die Reform Road Map?
Analyse der laufenden Krankenhausreform: Wie verandern neue Finanzierungsmodelle und
Strukturvorgaben die strategische Planung und Steuerung in den Kliniken?

Ambulantisierung & Hybrid-DRGs: Business Cases, Organisation und Wirtschaftlichkeit
Welche Chancen und Risiken bringt die Ambulantisierung? Praxisorientierte Betrachtung von
Hybrid-DRGs, Wirtschaftlichkeitsanalysen und organisatorischen Anpassungen.

Kennzahlen im Krankenhauswesen: Berichte aus der DVKC-Arbeitsgruppe zur
Standardisierung

Vorstellung aktueller Ergebnisse der DVKC-Arbeitsgruppe — auf dem Weg zu
standardisierten, vergleichbaren und zukunftsfahigen Kennzahlen fur das Krankenhaus-
Controlling.

ToolTIME: Methodik & Tools — Praxiszeit

Interaktive Workshops und Praxisbeispiele rund um moderne Controlling-Tools,
Datenanalyse und Methodenkompetenz. Hier steht das praktische Arbeiten mit realen
Fragestellungen und praktischen Methoden und Werkzeuge zur Umsetzung im Mittelpunkt.

Subkongresse:

PM&C 2026 — Personalmanagement und Controlling

Der Subkongress beleuchtet die enge Verzahnung von Personalmanagement und
Controlling. Im Fokus stehen Kennzahlen, Workforce Analytics und strategische
Personalsteuerung im Klinikalltag.

3. TdNB 2026 — Tag der Nachhaltigkeitsberichterstattung

Fachbeitrdge und Praxisdialoge zu ESG-Reporting, Nachhaltigkeitsstrategien und
gesetzlicher Berichterstattung im Gesundheitswesen — mit konkreten Beispielen und
Handlungsempfehlungen.

Als Partner haben Sie die Mdglichkeit, den Kongress und insbesondere diese Sessions
inhaltlich mitzugestalten. Die detaillierten Beschreibungen der Sessions entnehmen Sie bitte
dem Beiblatt. Naturlich kénnen Sie dartber hinaus auch noch einen Vorschlag fur einen
selbstgestalteten Workshop oder ein anderes Format einreichen.

Die Vortragsslots sind auf 20 bis 25 Minuten ggf. zzgl. 5 Minuten Diskussion geplant.
Workshops in der speziellen Session ToolTIME sollten die Lange von 60 Minuten nicht
Uberschreiten und i.d.R. auf eine Teilnehmerzahl von ca. 20 — 50 Personen ausgelegt sein
(Anpassungen der Zeiten kénnen sich aufgrund des kompletten Programmablaufs ergeben).



Bitte beachten Sie folgende Punkte bei der Einreichung lhres Vorschlags:

e Voraussetzung fir die Annahme eines Fachbeitrages/ Workshopkonzeptes ist die
rechtzeitige Buchung eines Gold-Partner- oder héherwertigen Sponsorenpaketes,
welches Sie zur Ausstellung auf unserer Industriemesse berechtigt.

e Der Vortrag erfolgt i.d.R. durch einen von ihnen benannten Praxisvertreter bzw.
Anwender aus einer Gesundheitseinrichtung. Produktprésentationen bleiben der
Industrieaus-stellung vorbehalten.

e Nach sorgféaltiger Prifung durch den Vorstand und evtl. Ricksprache wird zeitnah
nach Annahmeschluss entschieden, welcher der eingereichten Beitrdge fir das
Tagungsprogramm angenommen wird.

e Weitere Informationen zu den einzelnen Sessions erhalten Sie Uber die
Geschaftsstelle oder auch Uber die Paten der einzelnen Sessions).

Eingereichte Abstracts sollten eine Kurz-Beschreibung und eine kurze Inhaltsangabe mit
maximal 3.800. Zeichen (Arial 11 P.). Konzepte kdnnen auch als Prasentation eingereicht
werden. Sie sollten nicht mehr als 5 Folien beinhalten. Fur die Einreichung von Workshop-
Konzepten gelten die gleichen Kriterien wie fir Vortrage.

Termine:

Einsendeschluss fur Abstracts bzw. Interessensbekundung: bis 30. November 2025



-CenNHealth

Alle eingereichten Unterlagen werden vertraulich behandelt.

Ansprechpartner:

ETS ConHealth GmbH, Zilpicher Stral3e 313, 50937 Kdln
Carolin Hornbach, Tel.: +49 (0) 221 29254900

info@ets-conhealth.de

Betreff: Call for Papers 33. DKCT 2025

DVKC e. V. Haus der Gesundheitsberufe, Alt Moabit 91, 10559 Berlin
Sina Horth, Tel.: +49 30 54 80 15 80 Fax: +49 30 54 80 15 82 E-Maiil:
dvkc@dvkc.de

Betreff: Call for Papers 33. DKCT 2026
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